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AVIS DE RECRUTEMENT

Dans le cadre du Projet HIV and Care Treatment « BAHO MBEHO » financé par USAID via 'ONG américaine
ICAP, IANSS-Santé PLUS désire recruter deux (2) Psychologues pour les antennes de RUMONGE et MAKAMBA,
Les postes sont basés a RUMONGE et 8 MAKAMBA, Elle informe les personnes intéressées par cette offre,
qu'elles peuvent consulter et retirer les termes de réference affichés & la Direction Exécutive de 'ANSS-Santé
PLUS, sur toutes ses Antennes et sur son site web : www.anssburundi.bi & partir du 9 avril 2024. Les dossiers de
candidatures composés de : une lettre de motivation adressée a Madame la Présidente et Représentante Légale
de 'ANSS-Santé PLUS, un curriculum vitae du candidat, une copie de diplome certifié conforme a l'original, des
attestations de services rendus et les coordonnées de trois personnes de reférence seront déposés au secrétariat
de la Direction Exécutive de 'ANSS-Santé PLUS sise a Kigobe Sud, avenue Muhabo N6, tous les jours ouvrables
de 8h & 16h au plus tard le 19 avril 2024 & 10 heures. Ere natif ou résident de la province RUMONGE ou
MAKAMBA selon la localisation du poste serait un atout. Les dossiers déposés ne seront pas récupérés. Seuls les
candidats présélectionnés seront contactés pour passer les tests.
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ANSS-Santé PLUS, Direction Exécutive, Quartier Kigobe Sud, Avenue Muhabo, N°6
B.P 4152, Téléphone ; (+257) 22 23 92 32, E-mail : anss_turiho@yahoo.fr, Site web : www.anssburundi.bi
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Description de Poste
Titre du poste Psychologue
Catégorie Cadre
Grade Il
Echelon 23
Superviseur Coordonnateur d'antenne
Lieu d'affectation RUMONGE / MAKAMBA
I. SOMMAIRE DU POSTE

Sous la supervision directe de la Coordinatrice de 'antenne Makamba ou Rumonge, e titulaire du poste
est responsable de ldentification des patients en besoin d'assistance psychologique en collaboration
avec les médecins et d'assurer la prise en charge psychologique. |l est responsable de la coordination du
service psychosocial. Le titulaire doit assurer une prise en charge psychologique de qualité des patients
et ceuvrer pour un bon fonctionnement du service.

Responsabilité 1 : Organiser les séances de psychothérapie individuelles ou de groupes
Temps 35%

Tache 1: Ecoute

Tache 2 : Référence et contre réference

Tache 3 : Planifier et organiser les séances d'écoute des patients particulierement les OEVs et d'autres
personnes vulnérables comme les femmes ou les hommes a plus haut risques d'infection a VIH/SIDA,
des parents et ou des tuteurs ;

Tache 4 : Identifier les besoins psychologiques des PVVIH a travers l'écoute active

Tache 5 : Mettre en place et suivre les dossiers des patients suivis psychologiquement

Tache 6 : Mettre en place les outils de suivi psychologique

Tache 7 : Organiser des séances d'évaluation entre psychologues et médecins

Tache 8 ; Rédiger les rapports de I'écoute et les partager avec les médecins

Responsabilité 2 : Renforcer les capacités et accompagner les assistants sociaux et les infirmiers
impliqués dans le counseling du VIH et autres maladies
Temps 15%

Tache 1 : Renforcer et accompagner la capacité des prestataires et des parents a l'annonce de la
séropositivité aux enfants

Tache 2 : Tenir confidentiellement les dossiers individuels des patients en accompagnement
psychologique

Tache 3 ; Préparer psychologiquement les parents a annoncer le statut séropositif de leurs enfants
Tache 4 : Suivre et accompagner les enfants séropositifs en collaboration avec les parents



Responsabilité 3 : Superviser les réunions de groupes de parole des séances thérapeutiques et
de sorties récréatives
Temps 25%

Tache 1: Superviser les réunions de groupe de parole
Tache 2 : Analyser les besoins en accompagnement psychologique
Téache 3 : Rédiger les rapports mensuels, trimestriels et annuels

Responsabilité 4 : Effectuer le suivi des PVVIH
Temps 20%

Tache 1 : Planifier et organiser des visites de suivi
Tache 2 : Remplir a fiche individuelle de suivi psychologique

Responsabilité 5 : Effectuer toute autre Tache telle que demandée par son
superviseur
Temps 5%

ll.  QUALIFICATIONS (Connaissances)
o Education : Avoir un dipléme de niveau licence ou baccalaureat en psychologie

o Expérience : Avoir une expérience professionnelle d'au moins cing (5) ans dans le
domaine de prise en charge psychologique.

e Compétences :

- Sens de responsabilité
Haut niveau de confidentialité

- Sens d'initiative

- Bonnes capacités et expérience en planification et en coordination
Forte capacité d'écoute et de communication interpersonnelle

- Sens de discernement

- Bonne capacité d'analyse et de rédaction des rapports mensuels, trimestriels et
annuels
Maitrise de l'outil informatique : Word, PPT, Excel et Internet
S'adapter et gérer le stress

- Etre capable de gérer plusieurs demandes et obligations en méme temps

- Innovateur : &tre capable d'apprendre les legons, d'adapter le projet aux réalites
et aux meilleures pratiques
Avoir un sens d'initiative

- Encadrer et dynamiser une équipe

e FEtre natif et/ou résider dans la province d'affectation serait un atout.

Directrice Exécutive
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