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AVIS DE RECRUTEMENT

Dans le cadre de la mise en ceuvre du programme du Fonds Mondial de lutte contre le VIH, la Tuberculose et le
Paludisme (GC7) en partenariat avec le PNLS/AST/HY, IANSS-Santé PLUS désire recruter un médecin
consultant pour I'antenne GITEGA. Elle informe les personnes intéressées par cette offre, qu'elles peuvent
consulter et retirer les termes de référence affichés & la Direction Exécutive de 'ANSS-Santé PLUS, sur toutes
ses Antennes et sur son site web : www.anssburundi.bi & partir du 9 avril 2024. Les dossiers de candidatures
composés de : une lettre de motivation adressée & Madame la Présidente et Représentante Légale de I'ANSS-
Santé PLUS, un curriculum vitae du candidat, une copie de diplome certifié conforme & l'original, des attestations
de services rendus et les coordonnées de frois personnes de référence seront déposés au secrétariat de la
Direction Exécutive de 'ANSS-Santé PLUS sise & Kigobe Sud, avenue Muhabo Ne g, tous les jours ouvrables de
8h & 16h au plus tard le 19 avril 2024 a 10 heures. Les dossiers déposes ne seront pas récupérés. Seuls les
candidats présélectionnés seront contactés pour passer les tests.
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ANSS-Santé PLUS, Direction Exécutive, Quartier Kigobe Sud, Avenue Muhabo, N° 6
B.P 4152, Téléphone : (+257) 22 23 92 32, E-mail : anss_turiho@yahoo.fr, Site web : www.anssburundi bi
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DESCRIPTION DE POSTE

Titre du poste Medecin consultant

Categorie Cadre

Grade I

Echelon 23

Superviseur Responsable Médical d'antenne
Projet GC7/PNLS/Volet Traitement
Lieu d'affectation GITEGA

I. RESUME DU POSTE

Sous la supervision directe du Responsable Médical d'antenne au premier degré et du Coordonnateur
d'antenne au deuxiéme degré, le titulaire de ce poste est responsable de la prise en charge globale des
enfants infectés par le VIH/SIDA. Il travaille en étroite collaboration avec le responsable médical de
fantenne, du service psychosocial, responsable du service des finances, responsable de la vie
associative au niveau des antennes.

Il. RESPONSABILITES ET TACHES

Responsabilité 1 : Prise en charge médicale
Temps : 70%

Taches
* Assurer les consultations des adultes et des enfants infectés par le VIH/SIDA
 Assurer un suivi médical et biologique des adultes et des enfants infectés par le VIH/SIDA.
e Assurer le suivi médico-biologique des femmes suivis dans le cadre de la PTME
e Participer & la réunion organisée dans le service médical.

Responsabilité 2 : Prise en charge socio-médicale
Temps : 15%
Taches

e Organiser des consultations médicales, des séances d'éducation thérapeutiques, des séances
d'échanges des PVVIH & probléme en collaboration avec le responsable médical de I'antenne.

» Effectuer les visites a I'hdpital en faveur des PVVIH hospitalisés

* Sensibiliser les femmes suivis en PTM au dépistage familial

Responsabilité 3 : Planification des performances et renforcement des capacités du staff
Temps : 10%



Taches

* Participer au suivi des performances du personnel paramédical de I'antenne
« Planifier les activités de renforcement des capacités du staff paramédical
» Préparer et donner des rapports au superviseur direct

Responsabilité 4 : Effectuer toute autre tiche telle que demandée par son superviseur
Temps : 5%

lIl. QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES

Avoir un doctorat en médecine générale.

Avoir une expérience de 4 ans minimum dans le domaine de la prise en charge globale du VIH/SIDA

IV. COMPETENCES

Bonne capacité d'écoute ;

Sens d'organisation ;

Sens de responsabilité ;

Confidentialité ;

Forte capacité de travailler en équipe ;

Maitrise de l'outil Informatique notamment Excel, PPT, Word et Internet ;
Demontrer une intégrité personnelle et savoir faire respecter celle de I'organisation ;
Avoir un sens de 'équité, de la justice, de respect et une loyauté organisationnelle
Savoir bien communiquer, verbalement et & I'écrit, en frangais et en kirundi ;
Travaliller avec les autres pour avoir un impact ;

Résister au stress, Encadrer, Respect, Diversité, Excellence, Intégrité, ...

V. CONTACTS/RELATIONS CLES

A Tinterne, le titulaire du poste collabore principalement avec le responsable du service médical
responsable du service psychosocial, le responsable de la vie associative de I'antenne.

1

A Texterne, le fitulaire peut représenter le Responsable du service médical de I'antenne dans les
rencontres organisees dans le domaine du VIH/Sida.

Supervision : Le titulaire est supervisé par le Responsable Médical d'antenne au premier degré.

Directrice Exécutive
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